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Carrieres

Opérationnelles

Des professionnels de la sécurité,
au ceeur de l'événement,

au contact de la population

et du citoyen.
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‘ Carriéres ‘
Opérationnelles

Officier

Déeterming, disponible et
réactif vous souhaitez
exercer des fonctions de
commandement militaire sur
le terrain ou en €tat-major,
en France ou a I'étranger:

la carriere d'officier de
gendarmerie vous offre la
possibilite d'expéeriences
riches et vari€es.

Les hautes et nombreuses responsabilités qu’ils exercent
les aménent a travailler étroitement avec les autorités
administratives, judiciaires et militaires, ainsi qu’avec les
élus, qu’ils cotoient régulierement.

www.lagendarmerierecrute.fr



8 - 9 . sucsceloFFiCER
DE LA GENDARMERIE

Tres t6t dans la carriere, ces officiers se voient confier
de Véritables commandements, qui requierent une
excellente pratique des relations humaines, un goUt
prononcé pour les responsabilités et de véritables
qualités de décideur opérationnel. Experts des
questions de sécurité intérieure, ils sont a ce titre
amenés a développer de nombreuses compétences
professionnelles, dans des domaines aussi variés que la
police judiciaire, la sécurité routiere, la sécurité publique
générale, le maintien de 'ordre, mais également le
renseignement ou encore les relations internationales
appliquées au monde de la sécurité et de la défense.

www.lagendarmerierecrute.fr




Carriéres
Opérationnelles

PRINCIPALES CONDITIONS & EPREUVES

- Etre de nationalité francaise.
- Etre apte physiquement.

concours m Universitaire

» CONDITIONS PARTICULIERES

- Etre dgé de 27 ans au plus au I+ janvier de Fannée
du concours *.

- Etre titulaire d’un dipléme ou d’un titre conférant le
grade de Master ou d’un dipléme ou titre homologué
ou enregistré au répertoire national des certifications
professionnelles au niveau | a la date d’admission.

» EPREUVES DU CONCOURS

- Epreuves écrites d’admissibilité : culture générale,
synthése de dossier, épreuve a option.

- Epreuves d’admission : épreuve d'aptitude générale
(entretiens avec un psychologue et avec un jury),
épreuve orale sur l'organisation générale de la défense
et de la sécurité intérieure, épreuve orale de langue
vivante étrangére.

bl E'preuves sportives: natation, course de vitesse,
course de demi-fond, tractions et abd

concours m Fonctionnaire de
catégorie

» CONDITIONS PARTICULIERES

- Etre dgé de 28 ans au moins et de 35 ans au plus au
I janvier de 'année du concours *.

= Compter au moins 5 années de service dans un corps
de fonctionnaire de catégorie A ou assimilé.

» EPREUVES DU CONCOURS

bl E'preuves écrites d’ad ibilité : culture générale,
synthése de dossier, épreuve a option.

bl E'preuves d’admission : épreuve d’aptitude générale
(entretiens avec un psychologue et avec un jury),
épreuve orale sur l'organisation générale de la défense
et de la sécurité intérieure, épreuve orale de langue
vivante étrangere.

bl E'preuves sportives: natation, course de vitesse,
course de demi-fond, tractions et abdominaux.

FORMATION EN ECOLE

concours m sur Titres

» CONDITIONS PARTICULIERES

- Etre Ggé de 27 ans au plus au I+ janvier de Fannée
du concours *.

- Etre titulaire d’un titre conférant le grade de Master
dans une des matiéres scientifiques ou techniques
pour lesquelles le recrutement est ouvert a la date
d’admission.

» EPREUVES DU CONCOURS

- Epreuve d’admissibilité: examen du dossier du
candidat.

- Epreuve d’admission : épreuve orale sur un théme
général se rapportant a des idées ou a des faits dont
la connaissance est nécessaire a la compréhension du
monde contemporain.

concours m Officier des armes

» CONDITIONS PARTICULIERES

- Etre agé de 35 ans au plus au | janvier de l'année
du concours *.

- Etre officier d'une des trois armées et titulaire d’'un
dipléme ou titre conférant le grade de Master ou d’'un
diplome ou titre homologué ou enregistré au répertoire
national des certifications professionnelles au niveau |
ad la date d’admission.

» EPREUVES DU CONCOURS

l Epreuve écrite d’adi ibilité: culture géné

- Epreuve d’admission: épreuve d’aptitude générale
(entretiens avec un psychologue et avec un jury).

- Epreuves sportives: natation, course de vitesse,
course de demi-fond, tractions et abdominaux.

* les conditions d’dge sont reculées d’un temps égal a
celui effectué au titre du volontariat dans les armées,
sans toutefois pouvoir excéder un an ou d’une durée
égale au temps effectif de service civique accompli.

Une formation rémunérée (I 994 € net) de deux ans a IEcole des officiers de la gen-
darmerie nationale (EOGN) a Melun (77). Les “officiers des armes” suivent une forma-

tion d’'un an. A l'issue, affectation sur le territoire national en fonction du rang de

classement.

REMUNERATION & LOGEMENT

= Solde en sortie d’école pour un officier (issu du concours universitaire ou du concours
sur titres) : 2 231 € (net pour un célibataire).
- Logement concédé par nécessité absolue de service.

Pour plus d’informations, renseignez-vous auprées du
centre d’information et de recrutement de votre
région ou sur www.lagendarmerierecrute.fr

www.gendarmeri
Contact: 0820220221 (N°Indigo 0,09 € TTC/mn)

nterieur.gouv.fr/eogn




- alecresce | SOUS-OFFICIER
DE LA GENDARMERIE
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‘ Carriéres ‘ ‘ ‘
Opérationnelles

Keciesce ..
Sous-officier

Vous étes dynamique, loyal,
disponible et avec un sens
aigu du service public,

la carriere de sous-officier
de gendarmerie vous
ouvre de multiples
possibilites et vous permet
de valoriser vos qualites
humaines au sein d'une
instrtution militaire.

Ouverte aux jeunes gens titulaires d’'un baccalauréat, la
carriére de gendarme garantit en métropole, en outre-mer
ou a I'étranger un emploi stable, des possibilités de
promotion réelles ainsi qu’un trés large éventail d’activités
et d’affectations possibles.

www.lagendarmerierecrute.fr



12-13 - scesce| SOUS-OFFICIER
DE LA GENDARMERIE

Un métier valorisant, qui bouge, au contact
permanent de la population, qui sert une cause juste et
exige et développe des valeurs et des aptitudes.

www.lagendarmerierecrute.fr



Carriéres ‘
Opérationnelles

Un métier a forte technicité offrant la
possibilité ~de développer ses compétences
et de se spécialiser dans des domaines variés: police
judiciaire (technicien en investigations criminelles
— portraitistes...), sécurité routiere (motocycliste —
pilote de véhicule rapide d'intervention), formateur relais

antidrogue ou écologie environnement, spécialiste
montagne (ski — alpinisme — spéléologie), pilote
d'hélicoptere, pilote de vedette ou pilote d'engin blindé,
plongeur autonome, maltre nageur sauveteur, moniteur
de sport, cavalier, musicien, transmetteur; informaticien,
parachutiste, membre du GIGN...

www.lagendarmerierecrute.fr



14 - 15 - scesce|soUs-OFFICIER
DE LA GENDARMERIE

L’affectation dans des unités variées:
unités de gendarmerie départementale, escadrons de
gendarmerie mobile, groupement d'intervention de la
gendarmerie nationale, garde républicaine, brigades de
prévention de la délinquance juvénile, gendarmerie de
I'air, gendarmerie des transports aériens, gendarmerie
maritime, gendarmerie de I'armement, unités d'outre-
mer, états-majors, ambassades de France a I'étranger,
organismes internationaux. ..

www.lagendarmerierecrute.fr



Carriéres
Opérationnelles

PRINCIPALES CONDITIONS & EPREUVES

- Etre de nationalité francaise.

- Etre dgé entre 18 ans au moins et 35 ans au plus au | janvier de 'année
du concours.

- Etre apte physiquement.

concours m Premier concours

» CONDITIONS PARTICULIERES

= Etre titulaire d'un baccalauréat d'un dipléme ou titre enregistré et classé au moins au niveau IV
du répertoire national des certifications professionnelles.

» EPREUVES DU CONCOURS

- Epreuves écrites d’admissibilité : composition de culture générale, tests psychotechniques,
test de langues.

b E'preuves orales d’admission: entretiens avec un jury et avec un psychologue.

- Epreuve sportive: épreuve physique gendarmerie.

concours m Deuxiéme concours

» CONDITIONS PARTICULIERES

- Etre Gendarme adjoint volontaire (GAV) titulaire du DGA ou Adjoint de sécurité (ADS) en activité
et ayant | an de service au | janvier de 'année du concours, étre militaire des autres armées
en activité avec 4 ans de service au | janvier de 'année du concours ou étre réserviste de la
gendarmerie nationale.

» EPREUVES DU CONCOURS

- Epreuves écrites d’admissibilité : épreuve de connaissances professionnelles, tests psycho-
techniques, test de langues (facultatif).

- Epreuves orales d’admission : entretiens avec un jury et avec un psychologue.

- Epreuve sportive: épreuve physique gendarmerie.

concours m Troisiéme concours

» CONDITIONS PARTICULIERES

- Justifier de trois ans d’expérience professionnelle ou étre réserviste de la gendarmerie nationale.
» EPREUVES DU CONCOURS

Un arrété définira les épreuves du troisiéme concours.

FORMATION EN ECOLE

Une formation rémunérée (I 505 € net)de |2 mois, sous le régime de linternat, dans
une des écoles de gendarmerie suivantes: Chdteaulin (29), Chaumont (52), Montlugon
(03) ouTulle (19).

REMUNERATION & LOGEMENT

= Solde en sortie d’école: | 677 € (net pour un célibataire).
= Logement concédé par nécessité absolue de service.

Pour plus d’informations, renseignez-vous auprés du
centre d’information et de recrutement de votre
région, dans la brigade la plus proche de votre

domicile ou sur: www.lagendarmerierecrute.fr
Contact: 0820220221 (N°Indigo 0,09 € TTC/mn)
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‘ Carriéres ‘ ‘
Opérationnelles

Seviesie .
Yolontaire

Vous souhaitez decouvrir
la vie professionnelle

et les valeurs militaires,
vous étes jeune, desireux
d'action et d'encadrement,
les contrats de volontaire
vous permettent de
developper vos qualités
au contact du public.

Ouvert sans condition de diplome (gendarme adjoint
volontaire) ou a bac +2 (aspirant de gendarmerie issu du
volontariat), le contrat de volontaire dans les filiéres
opérationnelles est une premiére expérience dans
l'optique de responsabilités plus importantes.

www.lagendarmerierecrute.fr



18 -19 .z voLonTaRe
DANS LA GENDARMERIE

Gendarme adjoint volontaire agent de
police judiciaire adjoint (GAV APJA). En tant que GAV
APJA, vous serez I'équipier des sous-officiers et les
seconderez dans la plupart des missions de la
gendarmerie (prévention de la délinquance, enquétes
judiciaires, interventions sur des accidents, assistance et
secours...).Au cours de votre contrat, vous bénéficierez
de formations pour rejoindre les rangs des sous-officiers.

Aspirant de gendarmerie issu du volontariat
(AGIV). En tant qu'AGIV, vous occuperez des postes a
responsabilités, en groupement, en école ou en état-
major. Vous avez vocation a intégrer le corps des
officiers ou celui des sous-officiers. Le contrat dAGIV
est pour vous un tremplin, qui vous permet d'approcher
vos futures fonctions.

Contrat initial d’une durée de 2 ans, puis
possibilité d’un second contrat de 3 ans.

www.lagendarmerierecrute.fr



Carriéres
Opérationnelles

PRINCIPALES CONDITIONS & EPREUVES

- Etre de nationalité francaise.

= Etre agé de |7 ans au moins et de 26 ans au plus d la date de dépét de la demande.
- Etre apte physiquement.

= Avoir effectué la JAPD ou la IDC.

stLecTion m Gendarme adjoint volontaire
agent de police’judiciaire adjoint

D CONDITIONS PARTICULIERES

= Aucun diplome exigé.

» EPREUVES DE SELECTION

= Un test psychotechnique.

= Un questionnaire de connaissances générales et une épreuve de compréhension
de texte.

seLecTion m Aspirant de gendarmerie
issu du volontariat

» CONDITIONS PARTICULIERES

= Posséder au minimum un dipléme a bac+2.

» EPREUVES DE SELECTION

= Un test psychotechnique.

= Un questionnaire de connaissances générales et une épreuve de compréhension
de texte.

= Un entretien avec un officier.

FORMATION EN ECOLE

= Formations rémunérées, sous le régime de l'internat. A Pissue, affectation possible
sur 'ensemble du territoire en fonction du rang de classement.

= 12 semaines pour les AGIV a IEcole des officiers de la gendarmerie nationale (EOGN)
a Melun (77).

- |3 semaines pour les GAV agents de police judiciaire adjoints dans une des
écoles de gendarmerie suivantes : Chateaulin (29), Chaumont (52), Montlugon (03)
ouTulle (19).

REMUNERATION & LOGEMENT

= Solde d’un GAV/APJA en sortie d’école: 776 € (net pour un célibataire).

= Solde d’un AGIV en sortie d’école: 914 € (net pour un célibataire).

= Hébergement gratuit, allocation d’alimentation de 217 € (évolue en fonction du lieu
d’affectation).

Pour plus d’informations, renseignez-vous auprés du
centre d’information et de recrutement de votre
région, dans la brigade la plus proche de votre

domicile ou sur: www.lagendarmerierecrute.fr
(pré-inscription possible sur internet)
Contact: 0820220221 (N°Indigo 0,09 € TTC/mn)







Carrieres

Techniques et
Admmastratives

Des militaires qualifiés assurant le
soutien opérationnel des unités
de la gendarmerie nationale.




. .
| OFFICIER .
DU CORP: \ ELADMINISTRATIF

www.lagendarmerierecrute.fr



Carriéres
Techniques et
Administratives

Leviesce
Officier

du corps technique et administratif

Expert dans le

domaine du soutien,
vous souhartez integrer
une instrtution militaire.
La gendarmerie vous
permet de valoriser vos
competences au sein du
corps technique et
administratif.

Les officiers du Corps technique et administratif (CTA) de
la gendarmerie exercent des fonctions de soutien d la
Direction générale de la gendarmerie nationale (DGGN)
a Paris, au sein d’états-majors répartis sur I'ensemble du
territoire métropolitain et en outre-mer, ou dans un
organisme central externe a la gendarmerie.

www.lagendarmerierecrute.fr



2 4 - 2 5 - secesce| OFFICIER
DU CORPS TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF

Ces fonctions réparties dans 3 grands domaines
professionnels (administration, finances et logistique),
subdivisés en 9 familles d'emploi, consistent, selon le
grade détenu, a:

- mener des études, des travaux et
participer a la définition et a I'évaluation de la
politique générale de la gendarmerie;

-diriger une section, un bureau ou un
centre a compétence régionale ou nationale;

- conduire un projet ou des études
particulieres de haut niveau.

Les 3 grands domaines professionnels sont:

B ADMINISTRATION

ressources humaines / droits individuels.

B FINANCES

gestion économique et financiere / achats marchés.

B LOGISTIQUE

stocks approvisionnement / affaires immobilieres /
automobiles - engins blindés / imprimerie /
restauration collective.

www.lagendarmerierecrute.fr



Carrieres
Techniques et

Administratives

PRINCIPALES CONDITIONS & EPREUVES

- Etre de nationalité francaise.
- Etre apte physiquement.

concours m Direct

» CONDITIONS PARTICULIERES

= Etre agé de 25 ans au plus au I* janvier de I'année
du concours™.

= Etre titulaire d'une licence de I'enseignement supérieur
général ou technologique ou titre reconnu équivalent
ou un autre titre ou diplome classé au moins niveau Il
a la date d’admission.

» EPREUVES DU CONCOURS

bl E'preuves écrites d’admissibilité : culture générale,
langue vivante, épreuve a option.

bl E'preuve d’admission: épreuve d’aptitude générale.

al E'preuves sportives: natation, course de vitesse,
course de demi-fond, tractions et abdominaux.

concours msur Titres

» CONDITIONS PARTICULIERES

= Etre dgé de 27 ans au plus au I+ janvier de l'année
du concours *.

= Etre titulaire d’un titre conférant le grade de Master
dans une des matiéres scientifiques ou techniques
pour lesquelles le recrutement est ouvert a la date
d’admission.

» EPREUVES DU CONCOURS

bl épreuve d’admissibilité : examen du dossier du
candidat.

bl épreuve d’admission : épreuve orale sur un théme
général se rapportant a des idées ou a des faits dont
la connaissance est nécessaire a la compréhension du
monde contemporain.

* les conditions d’dge sont reculées d’un temps égal a celui effectué au titre du volontariat dans les armées, sans
toutefois pouvoir excéder un an ou d’une durée égale au temps effectif de service civique accompli.

FORMATION EN ECOLE

Une formation rémunérée (1 324,81 € net) de 2 ans. Une premiére année consacrée a
la formation militaire, une seconde dispensant une formation universitaire en vue de
I'obtention d’un diplome dans les domaines administratif, financier et logistique.

REMUNERATION

= Solde en sortie d’école: | 897 € (net pour un célibataire).

Pour plus d’informations, renseignez-vous auprées du
centre d’information et de recrutement de votre
région ou sur www.lagendarmerierecrute.fr

www.gendarmerie.interieur.gouv.fr/eogn
Contact: 0820220221 (N°Indigo 0,09 € TTC/mn)




26- "] - alwes.ce| SOUS-OFFICIER
DU CORPS TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF
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Carriéres
Techniques et
Administratives

S ffici
oOus-oIricier
du corps de soutien technique et administratif

Vous possedez une
techniciteé particuliere,
que vous souhartez
mettre au service du
public au sein d'une
institution militaire::
apportez votre
dynamisme au corps
du soutien technique
et administratif.

Ouverte aux jeunes gens titulaires d’'un baccalauréat ou
d’un dipléme de niveau IV, la carriére de sous-officier du
corps de soutien technique et administratif garantit un
emploi qualifié, des possibilités de promotion réelles et le
développement de compétences dans le domaine du soutien.

www.lagendarmerierecrute.fr



2 8 - 2 9 . tues:lsoUsOFFICIER
DU CORPS TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF

La gendarmerie vous propose une carriere en qualité
de sous-officier du corps de soutien technique et
administratif (CSTAGN), dans une des sept spécialités
suivantes:

Administration et gestion du personnel.
affecté au niveau central de la gendarmerie comme aux
niveaux régionaux, départementaux ou encore en
compagnie et méme en escadron de gendarmerie
mobile, vous servirez au sein d'un bureau des
ressources humaines pour participer a I'application de
la réglementation et a la mise en ceuvre des procédures
nécessaires a l'administration et a la gestion des
militaires de la gendarmerie, ou au sein d'un centre
administratif, pour assurer 'appréciation et le suivi des
droits des militaires de la gendarmerie.

Gestion logistique et financiére:affecté au
niveau central, régional ou départemental de la
gendarmerie, vous servirez au sein d'une cellule budget
ou d'un service des finances d'un centre administratif
de la Gendarmerie nationale, pour effectuer des
opérations de gestion et de comptabilité, au sein d'une
cellule matériels, pour participer au suivi et a la gestion
des matériels, ou encore dans le domaine des achats
marchés, pour établir et suivre les achats sur factures,
en répondant aux demandes des utilisateurs.

Affaires immobiliéres: affecté au niveau central,
régional ou départemental de la gendarmerie, vous
serez responsable de la gestion du parc immobilier de
la gendarmerie (crédits loyers), de la préparation des
travaux d'infrastructure (entretien, restructuration...),
des travaux dentretien du parc immobilier, de
linitialisation de projets de construction, des relations
internes et externes liées aux logements.

www.lagendarmerierecrute.fr



Carriéres
Techniques et
Administratives

Auto - engins blindés

'(.j. =

5

| _l,l'-

'|

Armurerie - pyrotechnie Imprimerie

www.lagendarmerierecrute.fr



3 O - 3 1 - suesce| SOUS-OFFICIER
DU CORPS TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF

Restauration collective:affecté¢ dans un cercle
mixte de la gendarmerie, vous serez amené a exercer
des activités de gestion, des activités de restauration et
de loisirs (restauration, bar, hotellerie, comptoir des
ventes), de la tenue de la comptabilité du cercle, de la
participation a 'encadrement du personnel d'exécution,
du suivi et de la gestion des approvisionnements et des
stocks.

Auto - engins blindés: affecté dans un atelier
automobile de la gendarmerie, vous assurerez l'entretien
et les réparations des véhicules.

Armurerie et pyrotechnie: affecté au niveau
régional de la gendarmerie, vous aurez comme mission
principale d'assurer le maintien en condition de
I'armement, des réparations des matériels (armement,
optique, NRBC, balistique), vous devrez également
assurer la gestion des munitions.

Imprimerie: affecté¢ au sein du service de diffusion
ou au sein d'un service d'infographie de la gendarmerie,
vous devrez soit concevoir des documents a l'aide de
logiciels de publication assistée par ordinateur et en
préparer la forme imprimante, soit conduire des
machines d'impression offset.Vous pourrez également
conduire des machines de finition et assurer les
mouvements du stock de papier.

www.lagendarmerierecrute.fr



Carriéres
Techniques et
Administratives

PRINCIPALES CONDITIONS

- Etre de nationalité francaise.

- Etre dgé de 17 ans au moins et de 35 ans maximum au | janvier de I'année de la

sélection.
- Etre apte physiquement.

= Etre titulaire d'un baccalauréat d'un dipléme ou titre enregistré et classé au moins
au niveau IV du répertoire national des certifications professionnelles.

EPREUVES DE SELECTION

D ADMINISTRATION ET GESTION DU PERSONNEL

deux inventaires de personnalité

= Premiére phase: deux inventaires de personnalité,
épreuve d’aptitude professionnelle, test de mémorisa-

- Deuxiéme phase: dictée, épreuves de rédaction,
entretien de recrutement.

- E'pmuves sportives.

» AUTO - ENGINS BLINDES

tion, test de compréhension verbale, deux i
de personnalité.

- Deuxiéme phase: dictée, épreuves de rédaction,
entretien de recrutement.

al E'preuves sportives.

D GESTION LOGISTIQUE ET FINANCIERE

= Premiére phase: deux inventaires de personnalité,

deux i ires de per

= Premiére phase:épreuve d’aptitude professionnelle,
épreuve de connaissances techniques, test de connais-
sance de la langue frangaise, deux inventaires de per-
sonnalité.

- Deuxiéme phase: épreuves en atelier (panne élec-
trique et panne mécanique), entretien de recrutement.

épreuve d’aptitude professionnelle, test de
ment verbal, test de connaissances professionnelles,
deux inventaires de personnalité.

- Deuxiéme phase: dictée, épreuves de rédaction,
entretien de recrutement.

hl E'preuves sportives.

» AFFAIRES IMMOBILIERES

= Premiére phase : épreuve d’aptitude professionnelle,
test de raisonnement verbal, test de c i e de

- Ep sportives.
D ARMURERIE & PYROTECHNIE
deux inventaires de personnalité
= Premiére phase:épreuve d’aptitude professionnelle,
2 épreuves de connaissances techniques, test de mathé-
iques, deux ir de per lité.
- Deuxiéme phase: dictée, épreuves de rédaction,

entretien de recrutement.
E

la langue frangaise, test de mathétmatiques et de
physique, deux i de per lité.

- Deuxiéme phase: dictée, épreuves de rédaction,
entretien de recrutement.

al E'preuves sportives.

D RESTAURATION COLLECTIVE

- Epi sportives.

) IMPRIMERIE

= Premiére phase: deux inventaires de personnalité,
épreuve d'aptitude professionnelle, épreuve a option
(production imprimée ou production graphique), test
de connaissance de la langue frangaise, deux inven-
taires de personnalité.

= Premiére phase: deux i ires de p.

- Deuxiéme phase: épreuve pratique a option (pro-

épreuve d’aptitude professionnelle, test de connais-
sance profe lle, test de c e de la

duction imprimée ou production graphique), entretien
de recrutement.

langue frangaise, deux i de per li

FORMATION EN ECOLE

- Ep sportives.

Une formation rémunérée (| 251 € net) de 24 a 37 semaines (selon les spécialités)
sous le régime de linternat en école de gendarmerie ou interarmées. Cette formation
comporte deux modules: un module militaire et un module spécialisé

REMUNERATION

- Solde en sortie d'école : 1351 € (net pour un célibataire)

Pour plus d’informations, renseignez-vous auprées du
centre d’information et de recrutement de votre
région, dans la brigade la plus proche de votre

domicile ou sur: www.lagendarmerierecrute.fr
Contact: 0820220221 (N°Indigo 0,09 € TTC/mn)
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Carriéres
Techniques et
Administratives

Yolontai
destiné a occuper un emploi particulier

Vous détenez une
formation dans un
domaine du soutien

et souhartez intégrer

la vie professionnelle,

le contrat de volontaire
vous permet de mettre
en ceuvre VOs Savolrs
dans le cadre militaire.

Volontaire occupant un emploi particulier, vous étes
reconnu pour votre compétence.Vous intégrez linstitution
en étant accompagné, avec pour vocation d’intégrer le
corps de soutien technique et administratif de la gendarmerie.

www.lagendarmerierecrute.fr



34 -3 5 - suesce| VOLONTAIRE
DESTINE A OCCUPER UN EMPLOI PARTICULIER

Sur demande et selon votre formation professionnelle,
accédez a des postes a compétences spécifiques dans
des domaines tres variés:

- entretien casernement (électricien, horticulteur,
magon, menuisier, plombier...);

- mécanique et maintenance (mécanicien,
carrossier, électricien, tourneur-fraiseur.....);

- transport et magasinage (conducteur VL/PL,
magasinier....);

- restauration (barman, cuisinier, serveur...);

- employé de bureau (secrétaire, imprimeur,
juriste assistant, opérateur de saisie...);

- Télécommunications et informatique
(électronicien, informaticien...);

- agent d'accueil et de sécurité;

- divers (aide moniteur EPS, archiviste assistant,
coiffeur, linguiste assistant...).

Contrat initial d’une durée de 2 ans, puis
possibilité d’un second contrat de 3 ans.

www.lagendarmerierecrute.fr



Carriéres
Techniques et
Administratives

PRINCIPALES CONDITIONS

- Etre de nationalité francaise.

- Etre Ggé de |7 ans au moins et de 26 ans au plus d la date de dépét de la demande.

- Etre apte physiquement.

- Justifier d'une qualification du niveau minimum d'un certificat d'aptitude profes-
sionnelle (CAP) ou d'une expérience professionnelle en rapport direct avec I'emploi
sollicité (sauf pour les postes "employé de bureau" ou "télécommunications-infor-
matique" pour lesquels le niveau minimum requis est le baccalauréat).

EPREUVES DE SELECTION

= Un test psychotechnique.
= Un entretien avec un officier.

FORMATION EN ECOLE

= Formation rémunérée de 6 semaines d’enseignement militaire élémentaire dans une
des écoles de gendarmerie suivantes : Chateaulin (29), Chaumont (52), Montlugon (03)
ou Tulle (19).

= Choix du poste préalable a la formation.

REMUNERATION & LOGEMENT

= Solde d’un GAV/EP en sortie d’école: 776 € (net pour un célibataire).
- Hébergement gratuit, allocation d’alimentation de 27 € (évolue en fonction du lieu
d’affectation).

Pour plus d’informations, renseignez-vous auprés du
centre d’information et de recrutement de votre
région, dans la brigade la plus proche de votre

domicile ou sur: www.lagendarmerierecrute.fr
(pré-inscription possible sur internet)
Contact: 0820220221 (N°Indigo 0,09 € TTC/mn)







La Classe

Préparatoire

intégrée de la gendarmerie

Des éleves sélectionnés pour leur
mérite, accompagneés vers le
concours dofficier de gendarmerie
tout en servant au sein

de la garde républicaine.

T B T
ki III! A\




38-309. Qﬁ;amlm CLASSE PREPARATOIRE

INTEGREE DE LA GENDARMERIE

la clasire

nligien
Pre: aratowe

Meritant, vous avez

connu au cours de

votre parcours des
difficultés importantes.

La gendarmerie vous vient
en aide en vous preparant,
sur les plans academiques
et culturels, au concours
d'officier de gendarmerie.

Exercant un emploi de gendarme adjoint volontaire au
sein de la garde républicaine, 'éléve de la classe
préparatoire intégrée est accompagné pour intégrer dans
les meilleures conditions la gendarmerie ou la fonction
publique du territoire métropolitain et outre-mer, ou dans
un organisme central externe a la gendarmerie.

www.lagendarmerierecrute.fr



La classe
Préparatoire

Au sein de la classe préparatoire intégrée, vous prépa-
rerez dans les meilleures conditions le concours d'officier
de gendarmerie. Hébergé par la garde républicaine a
Paris, vous bénéficiez de ressources pédagogiques
efficaces et vous étes encadré par un officier qui vous
accompagne tout au long de I'année. Rémunéré, vous
étes formé militairement pour assurer certaines missions
au sein de la garde. Cette connaissance de la gendar-
merie est pour vous un avantage décisif pour I'acces au
corps des officiers de gendarmerie.

PRINCIPALES CONDITIONS

- Etre de nationalité francaise.

= Etre dgé de moins de 26 ans au moment du dépét de la demande.

= Etre apte physiquement.

= Avoir accompli son parcours universitaire dans des conditions matérielles, géogra-
phiques ou familiales difficiles (faible revenu des parents, bourse d’études).

= Etre titulgire d’un titre conférant le grade de Master.

EPREUVES DE SELECTION

- Epreuve d’admissibilité : examen du dossier du candidat.

- Epreuve d’admission : épreuve orale sur un théme général se rapportant a des idées
ou a des faits dont la connaissance est nécessaire a la compréhension du monde
contemporain.

FORMATION

= Préparation académique adaptée et accompagnement permanent par un officier de
gendarmerie au sein de la garde républicaine.

= Accompagnement dans la durée, quelle que soit I'issue de la préparation.

REMUNERATION & LOGEMENT

= Solde: 776 € (net pour un célibataire).
= Hébergement gratuit au sein de la garde républicaine a Paris, allocation d’alimentation
de 217 €.

Pour plus d’'informations, renseignez-vous auprés du
centre d’information et de recrutement de votre

région ou sur: www.lagendarmerierecrute.fr
(pré-inscription possible sur internet)
Contact: 0820220221 (N°Indigo 0,09 € TTC/mn)
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La
Réserve

&;«W )
Reserviste

PRINCIPALES CONDITIONS

- Etre de nationalité francaise.
- Etre en régle au regard du service national:
* Avoir satisfait aux obligations de la journée d’appel de préparation a la défense
(JAPD) ou de la Journée de la défense et de la citoyenneté (JDC).
= Posséder I'aptitude pour exercer une activité dans la réserve:
* apte physiquement;
* ne pas avoir été condamné;
* étre dgé de |7 ans au moins.

FORMATION

Dés que vous avez rempli les obligations du service national et avant I'age de 30 ans,
dans le cadre des Périodes militaires d’initiation ou de perfectionnement a la défense
nationale (PMIPDN), vous pouvez vous porter candidat a:

* une PMG (préparation militaire de la gendarmerie), d’une durée de |5 jours;

* ou d une PMSG (préparation militaire supérieure de la gendarmerie), d’une durée
de 30 jours.

Apreés obtention du brevet PMG ou PMSG, vous pouvez demander a étre admis dans
la réserve opérationnelle de la Gendarmerie nationale :

* aprés examen de votre dossier et selon les besoins de la gendarmerie, vous pourrez
souscrire un engagement a servir dans la réserve (ESR) et recevrez une affectation
dans la réserve opérationnelle;

* vous renforcerez réguliérement les unités de gendarmerie proches de votre domicile,
pour participer aux missions quotidiennes (patrouilles de surveillance, conseils et
secours, services d’ordre...);

* vous bénéficierez d’une formation continue permettant d’accéder aux grades
supérieurs;

« vous serez dotés de tenues de service et d’une carte de réserviste ;

* vous recevrez une rémunération journaliére pour chacune de vos missions.

Pour plus d’informations, renseignez-vous auprées du
centre d’information et de recrutement de votre
région ou sur:

www.lagendarmerierecrute.fr
Contact: 0820220221 (N°Indigo 0,09 € TTC/mn)
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Les Centres
d’information et
de recrutement
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CIR d’Alsace

[dép. 67-68]

17 D, rue de Molsheim

67000 STRASBOURG
cir.strasbourg@gendarmerie.interieur.gouv.fr
CIR d’Aquitaine

[dép. 24-33-40-47-64]

18, place Pey-Berland

33000 BORDEAUX
cir.bordeaux@gendarmerie.interieur.gouv.fr
CIR d’Auvergne

[dép. 03-15-43-63]

4 bis, rue Rouget-de-Lisle

63000 CLERMONT FERRAND

cir.clermont-ferrand@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Basse-Normandie

[dép. 14-50-61]

5,avenue du 43¢ régiment d'artillerie
BP 11110 - 14020 CAEN cedex 3

cir.caen@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Bourgogne
[dép.21-58-71-89]

Centre commercial La Toison-d’Or
Avenue de Langres

21000 DIJON

cir.dijon@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Bretagne

[dép. 22-29-35-56]

Caserne Margueritte

85, boulevard G.-Clemenceau
35000 RENNES

cir.rennes@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR du Centre

[dép. 18-28-36-37-41-45]

42, boulevard Alexandre-Martin
45000 ORLEANS

cir.orleans@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Champagne-Ardenne
[dép.08-10-51-52]

10, rue Gambetta

51100 REIMS

cir.reims@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Franche-Comté
[dép. 25-39-70-90]

17, avenue Elisée-Cusenier
25000 BESANCON

cirbesancon@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Haute-Normandie
[dép.27-76]

10, rue de Crosne

76000 ROUEN

cir.rouen@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR d’lle-de-France

[dép. 75-77-78-91-92-93-94-95]
12, rue de Béarn

75003 PARIS

cir.paris@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Languedoc-Roussillon
[dép. 11-30-34-48-66]

4, boulevard Victor-Hugo

34000 MONTPELLIER

cir.montpellier@gendarmerie.interieur.gouv.fr
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CIR du Limousin
[dép. 19-23-87]

2, boulevard Carnot
87000 LIMOGES

cirlimoges@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Lorraine

[dép. 54-55-57-88]

Centre commercial Saint-Jacques
3 Place du Forum

57000 METZ

cirmetz@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Midi-Pyrénées

[dép. 09-12-31-32-46-65-81-82]
Caserne Courrége

202, avenue Jean-Rieux

31000 TOULOUSE

cir.toulouse@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR du Nord - Pas-de-Calais
[dép. 59-62]

49, boulevard Louis XIV

59000 LILLE

cirlille@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR des Pays de la Loire
[dép. 44-49-53-72-85]
Caserne Lamoriciére

4, rue d’Allonville

44000 NANTES

cir.nantes@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Picardie
[dép. 02-60-80]

I, rue Caumartin
80000 AMIENS

cir.amiens@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Poitou-Charentes
[dép. 16-17-79-86]

35, rue du Marché-Notre-Dame
86000 POITIERS

cir.poitiers@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Provence-Alpes-Céte d’Azur
[dép. 2A-2B-04-05-06- | 3-83-84]

162, avenue de la Timone

13010 MARSEILLE

cirmarseille@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CIR de Rhéne-Alpes
[dép.01-07-26-38-42-69-73-74]
Caserne Delfosse

2, rue Bichat

69002 LYON

cir.lyon@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CRCS de La Guadeloupe
COMGEND - Caserne Morne-Houél
97120 SAINT CLAUDE

cres.brh.comgendgp@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CRCS de La Martinique
Caserne Redoute
97200 FORT DE FRANCE

cres.brh.comgendmq@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CRCS de La Guyane
Caserne La Madeleine

1296 Route de La Madeleine
97300 CAYENNE

cres.brh.comgendgf@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CRCS de La Réunion
Caserne Vérines

61, rue Victor Mac-Auliffe
97405 SAINT DENIS CEDEX

cres.brh.comgendre@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CRCS de Nouvelle-Calédonie
et des fles Wallis-et-Futuna
Caserne Meunier

16 rue Frédéric Surleau

BP R3 - 98800 NOUMEA

cres.brh.comgendncwf@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CRCS de La Polynésie Francaise
lle de Tahiti - Caserne Bruat

avenue Pouvanaa

BP 9406 - 98715 PAPEETE CMP

cres.brh.comgendpfl@gendarmerie.interieur.gouv.fr

CRCS de Mayotte
20 Route Nationale 4
97615 PAMANDZI

cres.sth.comgendyt@gendarmerie.interieur.gouv.fr
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La gendarmerie est une force
militaire instituée pour veiller a la
s(reté publique (elle garantit la
protection des personnes et des
biens, renseigne, alerte et porte
secours) et assurer le maintien de
I'ordre public et 'exécution des lois.
Par ailleurs, elle participe a la
défense de la Nation et a la
protection des institutions. Son
action s’exerce sur I’ensemble du
territoire national ainsi qu’aux
armées, au profit de tous les
départements ministériels, et plus
spécialement de ceux de I'Intérieur,
de la Justice et de la Défense.
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